
FORUM ALTERNANCE 
09 AVRIL 2026

BOOK OFFRES ENTREPRISES



PROGRAMME 

14H00 - 16H30 : Forum alternance au 2ème étage

CONSEILS POUR BIEN  
SE PRÉPARER AUX ENTRETIENS

1. CV à Jour :  Assurez-vous que votre CV est clair et structuré. Adaptez-le en 

fonction des entreprises et des postes visés, en mettant en avant vos expériences 

les plus pertinentes et vos compétences clés.

2. Recherche d’Informations : Lisez attentivement les fiches entreprises et consultez 
les sites internet ainsi que les offres d’alternance disponibles. 

3. Préparation Personnelle : Réfléchissez à vos expériences, compétences et 
comment elles s’alignent avec les offres de stage.

4. Questions et Réponses : Préparez des questions pertinentes à poser aux 
recruteurs et préparez vos réponses aux questions courantes d’entretien.

BONNE CHANCE !

13H30 - 14H00 :  Plénière - présentation des entreprises en C02/C03



ASSYSTEM
PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE 

SECTEUR D’ACTIVITÉ :

CHIFFRES CLÉS :

• Présence mondiale :  
15 pays

• Effectif : 
Plus de 7 500 collaborateurs

• Chiffre d’affaires :   
+ 500 millions d’euros

SIÈGE SOCIAL : 

Tour Egée, 9-11 Allée de 
l’Arche, 92400 Courbevoie

DOMAINES D’EXPERTISES 

VALEURS/ENGAGEMENT :
Assystem s’engage fermement dans la lutte contre le dérèglement climatique 
et la transition énergétique. À travers leur initiative «Switch to ImpAct,» ils 
s’efforcent de concilier les enjeux écologiques, sociétaux et de développement.

SITE INTERNET : 

https://www.assystem.com/
fr/carriere/nos-offres/

OFFRE DE STAGE : 

DIPLOMÉS ENSGSI : 
Simon Kovacsecz, promo 2020 - ingénieur projet
Alexandre Pluvy, Promo 2023 - Ingénieur Projet
Abdelali El Akroud, Master IDEAS 2019 - Consultant gestion de projet 

CONTACT PRÉSENT :

• Laura Allaire  
Talent acquisition  
lallaire@assystem.com

• INGÉNIERIE : Conception et gestion de projets, services environnementaux
• TRANSFORMATION DIGITALE : Systèmes d'information, technologies 

immersives

• GESTION DE PROJET : Conseil, PMO digital, gestion de la qualité

Assystem c’est une entreprise militante du nucléaire et engagée depuis le premier 
jour. Assystem est né dans le nucléaire en accompagnant la construction et la 
mise en service du parc nucléaire français. Assystem est aujourd’hui dans le top 
3 des entreprises d’ingénierie nucléaire au monde.

Nucléaire / Ingenierie

ASSISTANT CHEF DE PROJET À PIERRELATE - 12 À 24 MOIS INGÉNIEUR 

Intégré(e) au sein de l’équipe de maîtrise d’œuvre dédiée au projet, vous aurez en 
charge d’assister le Chef de Projet (CDP) et les différents ingénieurs d’Assystem.

• Vous pourrez intervenir sur les tâches suivantes :
• Mise à jour des indicateurs de suivi des prestations et d’avancement du chantier
• Mise à jour des documents qualité / HSE
• Suivi des outils d’ingénierie système : gestion de la configuration, gestions des 

interfaces et participation à la rédaction de fiches d’interfacesA
• Aide au suivi de la conformité aux exigences de sureté et assurer la traçabilité 

des documents preuves ;
• Aide à la mise en place d’outils digitaux permettant la réalisation des prestations 

du suivi de chantie
• Participation à l’analyse des problèmes techniques rencontrés sur le projet et 

proposer des solutions en collaboration avec les équipes pluridisciplinaires ;

SALLE C02/C03

• Lorelle Yobouet  
campus manager 
yyobouet@assystem.com

CONTACT PRSÉENT :

CONTACT CANDIDATURE :

https://www.assystem.com/fr/carriere/offre/ingenierie-projet-alternance-h-f/
https://jobs.smartrecruiters.com/ASSYSTEM/744000083873330-chef-de-projet-junior-stage-h-f


VALO

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITÉ :

SIÈGE SOCIAL : 

9 rue Descartes, Florange

DOMAINES D’EXPERTISES 

VALEURS/ENGAGEMENT :
Le groupe VALO s’engage à promouvoir un modèle économique durable en 
intégrant l’économie circulaire, l’inclusion sociale, et l’écologie industrielle dans 
ses activités. Leurs valeurs incluent le respect de l’environnement, la solidarité, 
et l’innovation pour une gestion responsable des ressources et un impact positif 
sur les territoires et les personnes.

SITE INTERNET : 

www.valo.info

OFFRES DE STAGE : 

DIPLOMÉS ENSGSI : 
Alexis Laurent, Promo 2022 - Responsable d’exploitation
Léa Talarico, Promo 2023 - Responsable Process & Qualité 

CONTACT PRÉSENT :

• Propreté : Prestations de nettoyage et d’entretien pour divers secteurs.
• Valorisation : Collecte et gestion des déchets, favorisant l’économie 

circulaire.
• Intérim inclusif : Services d’emploi solidaire pour l’insertion professionnelle.
Ces domaines reflètent un engagement fort envers le développement durable et 
l’économie sociale et solidaire.

Le groupe VALO’ regroupe plusieurs entreprises solidaires, innovantes, porteuses 
de développement territorial durable et promouvant la responsabilité sociétale.
Du tri des déchets à la propreté des bureaux comme des chantiers, en passant par 
l’emploi et la formation de personnes parfois en insertion.

Economie circulaire et 
l’économie sociale et solidaire

SALLE C07

• Alternant(e) Lean ManagementCONTACT CANDIDATURE :

• Amandine Matz 
Développeuse 
commerciale en économie 
circulaire 
a.matz@valo.info

• Amandine Matz 
Développeuse 
commerciale en économie 
circulaire 
a.matz@valo.info

• Léa Talarico  
Responsable Qualité 
Process 
l.talarico@valo.info

Vous travaillerez avec le directeur opérationnel, expert des principes 
LEAN management.
- Optimisation des flux de matières
- Réduction des gaspillages (7 MUDA)
- Fiabilisation de la gestion des collectes
- Standardisation des méthodes de travail
- Montée en compétences et responsabilisation du personnel

https://ensgsi.univ-lorraine.fr/cms/index.php?gf-download=2026%2F04%2FVALO_Stagiaire-ingenieur-2026.pdf&form-id=14&field-id=32&entry-id=1810&hash=20901183ec6104908275647a6e3330d62eada2c41cdd34b5b41e2204a7633dd4


ENEDIS

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITÉ :

SIÈGE SOCIAL : 

Villers-les-Nancy

SITE INTERNET : 

www.enedis.fr

OFFRES DE STAGE : 

DIPLOMÉ ENSGSI : 
Nicolas Chamblain, Promo 2014 - Responsable d’Exploitation Logistique 

CONTACT PRÉSENT :

• Pierre Simeonin 
Chef de projet 
pierre.simeonin@enedis.fr 

Nous sommes présents sur 95% du territoire métropolitain pour acheminer 
l’électricité dans les foyers français. Piloter, raccorder, dépanner, entretenir, 
développer et moderniser le réseau, c’est ce que nous faisons tous les jours pour 
nos clients.

Gestionnaire du réseau de 
distribution d’électricité

SALLE C08

• ALTERNANCE CHEF DE PROJET F/H - NUMÉRIQUE ET INNOVATION 
24 mois - Villers-les-Nancy 
Chargé(e) de projets SI & Transformation digitale / Innovation 
Au sein d’Enedis Lab et des équipes SI de la Direction Régionale, le/la 
chargé(e) de projets intervient sur des projets de transformation digitale, 
d’innovation et de simplification des usages numériques à destination des 
collaborateurs.

• Juliette Viaud 
Alternante 3AI ENSGSI

https://www.enedis.fr/emploi/163668/alternance-chef-de-projet-fh?LCID=1036&idOffre=163668&idOrigine=2679&offerReference=2026-163668
http://Amélioration continue 


SOLVAY

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITÉ :

SIÈGE SOCIAL : 

Dombasle sur Meurthe

SITE INTERNET : 

https://www.solvay.com/en/

OFFRES DE STAGE : 

CONTACT PRÉSENT :

• Matthieu Piotrowski 
Ingenieur process & 
digitalisation 
matthieu.piotrowski@
solvay.com

Solvay Dombasle, une entreprise chimique dans le processus de fabrication du 
carbonate et bicarbonate de soude. Solvay met la puissance de la chimie au 
service de solutions innovantes et durables qui répondent aux besoins les plus 
fondamentaux de notre planète.

Industrie chimique

SALLE C9

• DIGITAL ET PROCÉDÉS (F/H/X)
24mois - Dombasle sur Meurthe 
Notre équipe de digitalisation du site, composée de 2 personnes, est 
intégrée au sein du département production et se concentre sur la 
digitalisation des opérations de production en collaboration avec l’ensemble 
des intervenants sur le site.
En tant qu’Alternant(e) - Digital & Procédés, vous travaillerez au 
développement d’applications dans l’environnement Microsoft (utilisation 
de : Excel, PowerApps, Power Automate, …) et participerez également à la 
transition depuis l’environnement Google (utilisation de Google AppSheet, 
Google Script, Google Sheet, …) pour soutenir les équipes de production. 
Vous aurez l’opportunité de contribuer à l’objectif « zéro papier 2030 » et 
d’avoir un impact positif sur les coûts de production.

Vous serez responsable de :
- Recueillir et analyser les besoins auprès des équipes clientes, puis 
formaliser un premier draft pour validation.
- S’approprier l’environnement Google et Microsoft et suivre les formations 
nécessaires liées au projet.
- Rédiger le cahier des charges et concevoir l’application (entités, bases de 
données, interfaces, sécurité, interactions).
- Piloter le testing terrain, assurer les corrections et accompagner la mise 
en production (go live).
- Documenter la construction de l’application et préparer les éléments de 
maintenance en fin de projet.

https://careers.solvay.com/job/DOMBASLE-SUR-MEURTAlternance-24-mois-Digital-et-proc%C3%A9d%C3%A9s-%28FHX%29-54110/1354655957/


MANE

PRÉSENTATION DE L’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITÉ :

SIÈGE SOCIAL : 

620 route de Grasse, Le Bar 
Sur Loup, 06620

SITE INTERNET : 

https://www.solvay.com/en/

OFFRES DE STAGE : 

CONTACT :

• Elham Jeanpierre  
global Delivery Manager 
elham.jeanpierre@mane.
com

Créée en 1871, V. MANE Fils est aujourd’hui l’un des leaders européens dans la 
fabrication de parfums et d’arômes et connaît une forte croissance à l’international.

Industrie Chimie (fabrication 
de parfums et d’arômes)

• PMO & STRUCTURATION DES PRATIQUES SAP 
24mois - Le Bar-sur-Loup 

Missions : 
Au sein de l’équipe BOS, vous interviendrez dans un environnement international 
en forte évolution, en lien direct avec les déploiements SAP.
Vous contribuerez à structurer les pratiques, faciliter l’accès à l’information et 
améliorer le pilotage des projets, en accompagnant à la fois les key-users SAP 
et les équipes projet.

À ce titre, vous serez amené(e) à :
• Faire évoluer le portail SharePoint BOS (organisation des contenus, 
ergonomie, accessibilité) 
• Structurer et maintenir les supports (guides, procédures, documentation) 
• Participer à la communication autour des évolutions et des mises en 
production 
• Contribuer à l’animation des communautés key-users et chefs de projet : 

o diffusion des bonnes pratiques 
o mise à jour des supports méthodologiques 
o organisation de sessions d’échange et de partage 

• Accompagner le suivi des projets dans l’outil PPM (planning, avancement, 
charges…) 
• Analyser les indicateurs de performance (KPIs) et contribuer à leur 
fiabilisation 
• Identifier les écarts (délais, charges, priorités) et contribuer à leur suivi 

Objectif : renforcer la cohérence des pratiques, améliorer la circulation 
de l’information et fiabiliser le pilotage des projets dans un contexte de 
transformation continue. 

Profil recherché
• Étudiant(e) en école d’ingénieur (Bac+3 à Bac+5) 
• Intérêt pour les systèmes d’information et la gestion de projet 
• À l’aise avec les outils digitaux et la structuration de l’information 
• Esprit d’analyse, rigueur et bon relationnel
• Autonomie, sens de l’organisation et force de proposition 
• Anglais requis (environnement international)

SALLE C10 - VISIO DE 14H30 À 15H30

http://PMO & Structuration des Pratiques SAP 


SELECTION D’OFFRES DE NOS 
PARTENAIRES NON PRÉSENTS

BONNE CHANCE !

BIOMERIEUX :  
• ALTERNANT(E) BAC +4/5 - DIGITALISATION DES PROCESSUS SUPPLY CHAIN F/H/D

NATRAN : 
• ALTERNANT RECHERCHE ET INNOVATION F/H

VEOLIA : 

• ALTERNANCE - ADJOINT RESPONSABLE MAINTENANCE (H/F) 
• ALTERNANT(E) CHARGÉ(E) DE MISSION MÉTHODE ET PERFORMANCE (H/F)
• ALTERNANT(E) - CHARGÉ(E) DE MISSIONS RSE - ACHATS RESPONSABLES - H/F
• APPRENTI INGÉNIEUR MÉTHODES H/F
• INGÉNIEUR EN ALTERNANCE H/F

MMA : 
• DÉVELOPPEMENT D’UNE NOUVELLE ACTIVITÉ & OPTIMISATION DES OUTILS MÉTIER (H/F)

https://www.biomerieux.com/fr/fr/qui-nous-sommes/gouvernance/institut-merieux.html
https://careers.biomerieux.com/fr/jobs/17498296-alternant-e-bac-plus-4-slash-5-digitalisation-des-%E2%80%A6
https://careers.biomerieux.com/fr/jobs/17498296-alternant-e-bac-plus-4-slash-5-digitalisation-des-%E2%80%A6
https://natran-recrute.talent-soft.com/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=7483&idOrigine=2515&LCID=1036&offerReference=2026-7483
https://app.seekube.com/veolia-fait-son-jobdating-2eme-edition-1/offers/69c1663e7fc26a129908bd2e
https://app.seekube.com/veolia-fait-son-jobdating-2eme-edition-1/offers/69c28d66df041d66381e255a
https://app.seekube.com/veolia-fait-son-jobdating-2eme-edition-1/offers/69c15ce15d1f32a8bc0a3566
https://app.seekube.com/veolia-fait-son-jobdating-2eme-edition-1/offers/69c15ce15d1f32a8bc0a3566
https://app.seekube.com/veolia-fait-son-jobdating-2eme-edition-1/offers/69c15ce15d1f32a8bc0a3566
https://ensgsi.univ-lorraine.fr/cms/index.php?gf-download=2026%2F04%2FOffre-Alternance-MMA-Assurances-Lyon.pdf&form-id=14&field-id=32&entry-id=1824&hash=c13b12ea7dd005e23fede562d1cbff4b820f83f4b54ffef39549df676c4e5e3c


CONTACT : 
ensgsi-partenariat@univ-lorraine.fr

SITES DE RÉFÉRENCES
ensgsi.jobteaser.com

Page LinkedIn ENSGSI


